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ПОЛОЖЕНИЕ О ПРАВИЛАХ ПРИЕМА ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРОГРАММАМ 

ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И ОСНОВНЫМ 

ПРОГРАММАМ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБУЧЕНИЯ  

 

I. Общие положения 

 

1.1. Правила приема обучающихся на обучение по программам дополнительного 

профессионального образования в Автономной некоммерческой организации дополнительного 

профессионального образования «Центр подготовки кадров «Перспектива» (далее - АНО ДПО 

ЦПК «Перспектива») являются локальным нормативным актом, которые регламентируют порядок 

приема граждан Российской Федерации, иностранных граждан, лиц без гражданства, в том числе 

соотечественников, проживающих за рубежом (далее - граждане, лица, поступающие), 

поступающих в АНО ДПО ЦПК «Перспектива» для обучения по дополнительным  

профессиональным программам и основным программам профессионального обучения по 

профессиям рабочих, должностям служащих по договорам с оплатой стоимости обучения с 

юридическими лицами.  

1.2. Настоящие Правила разработаны в соответствии с:  

- Федеральным законом от 29.12.2012г. № 273-Ф3 «Об образовании в Российской 

Федерации»,  

- Приказом Минобрнауки России от 24.03.2025 N 266 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

профессиональным программам», 

- Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 26.08.2020 № 438"Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным 

программам профессионального обучения",  

- Уставом и локальными нормативными актами АНО ДПО ЦПК «Перспектива». 

1.3. На обучение по программам дополнительного профессионального образования, 



реализуемым в АНО ДПО ЦПК «Перспектива» принимаются граждане Российской Федерации, 

имеющие среднее профессиональное и (или) высшее образование, а также получающие среднее 

профессиональное и (или) высшее образование, соответствующее требованиям уровня 

дополнительной профессиональной программы (далее - обучаемые).  

1.4. К освоению основных программ профессионального обучения по профессиям рабочих, 

должностям служащих допускаются лица, не моложе 18 лет, имеющие только среднее общее 

образование, либо профессиональное образование по программам среднего профессионального 

образования, предусматривающим получение среднего общего образования. 

Лица в возрасте до восемнадцати лет допускаются к освоению основных программ 

профессионального обучения по программам профессиональной подготовки по профессиям 

рабочих, должностям служащих при условии их обучения по основным общеобразовательным 

программам или образовательным программам среднего профессионального образования, 

предусматривающим получение среднего общего образования. 

Лица, поступающие на обучение по основным программам профессионального обучения по 

профессиям рабочих, должностям служащих, принимаются при отсутствии медицинских 

ограничений, регламентированных Приказами Министерства труда и социальной защиты РФ и 

Министерства здравоохранения РФ от 31 декабря 2020 г. № 988н/1420н "Об утверждении перечня 

вредных и (или) опасных производственных факторов и работ, при выполнении которых 

проводятся обязательные предварительные медицинские осмотры при поступлении на работу и 

периодические медицинские осмотры", и Приказа Министерства здравоохранения Российской 

Федерации от 28.01.2021 № 29н "Об утверждении Порядка проведения обязательных 

предварительных и периодических медицинских осмотров работников, предусмотренных частью 

четвертой статьи 213 Трудового кодекса Российской Федерации, перечня медицинских 

противопоказаний к осуществлению работ с вредными и (или) опасными производственными 

факторами, а также работам, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные 

и периодические медицинские осмотры" 

1.5. Прием на обучение лиц, поступающих в АНО ДПО ЦПК «Перспектива» 

осуществляется на договорной основе с оплатой стоимости обучения юридическими или 

физическими лицами на условиях, установленных настоящими Правилами и Договором об 

образовании.  

Стоимость образовательных услуг, оказываемых по Договорам об образовании, 

рассчитывается АНО ДПО ЦПК «Перспектива» в зависимости от формы обучения и направлениям 

подготовки, переподготовки, повышения квалификации на основании расчета экономически 

обоснованных затрат и сложившегося спроса на рынке образовательных услуг, согласно 

действующего прейскуранта в АНО ДПО ЦПК «Перспектива» на момент заключения договора об 



образовании.  

1.6. Обучение обучающихся по программам дополнительного профессионального 

образования и основным программам профессионального обучения по профессиям рабочих, 

должностям служащих может реализовываться в формах:  

 - очно (в том числе в режиме вебинара),  

- очно-заочно (с частичным применением электронного обучения и дистанционных 

образовательных технологий),  

- заочно (с применением дистанционных образовательных технологий в полном объеме), 

полностью или частично в форме стажировки, а также с применением электронного обучения и 

дистанционных образовательных технологий.  

 

II. Организация приема документов на обучение 

 

2.1. Прием документов для обучения и регистрация обучающихся по программам 

дополнительного профессионального образования и основным программам профессионального 

обучения по профессиям рабочих, должностям служащих проводится в течение всего года по мере 

комплектования учебных групп.  

2.2. Прием на обучение осуществляется путем заполнения заявлений обучающимся в 

письменном виде на основании предоставленных им документов.  

При подаче заявления (на русском языке) о приеме в АНО ДПО ЦПК «Перспектива», 

обучающийся предъявляет по своему усмотрению следующие документы: 

- оригинал или ксерокопию документов, удостоверяющих его личность, гражданство; 

- оригинал или ксерокопию документа государственного образца об образовании; 

- медицинскую справку об отсутствии противопоказаний к допуску к работам; 

- фотографию для удостоверения по окончании обучения; 

- по отдельным профессиям - водительское удостоверение. 

В заявлении, обучающимся указываются следующие обязательные сведения: 

- фамилия, имя и отчество (последнее - при наличии); 

- дата рождения; 

- сведения о месте работы и должности,   

- сведения об образовании; 

- специальность по диплому; 

- контактный телефон; 

          -    профессия, или направление обучения, по которому он планирует поступать на обучение в 

АНО ДПО ЦПК «Перспектива». 



2.3. При подаче заявления обучающийся должен внимательно ознакомиться с документами, 

регламентирующими образовательную деятельность АНО ДПО ЦПК «Перспектива»: 

- Лицензией на право ведения образовательной деятельности;  

- Положением об организации и осуществлении образовательной деятельности по 

дополнительным профессиональным программам и основным программам профессионального 

обучения по профессиям рабочих, должностям служащих; 

- Правилами приема слушателей на обучение по программам дополнительного 

профессионального образования и основным программам профессионального обучения по 

профессиям рабочих, должностям служащих;  

-Договором об образовании; 

- Формами документов, выдаваемых по окончании обучения.  

2.4. Факт ознакомления с отдельными документами, указанными в п.2.3. настоящих правил 

приёма фиксируется в заявлении о приеме и заверяется личной подписью обучающегося. В том же 

порядке в заявлении личной подписью обучающегося фиксируется согласие на сбор и обработку 

своих персональных данных.  

2.5. Обеспечение безопасности персональных данных при их обработке в информационных 

системах персональных данных АНО ДПО ЦПК «Перспектива» обеспечивается с помощью 

системы защиты персональных данных, включающей в себя организационные меры и средства 

защиты информации. 

2.6. Обучающиеся, представившие заведомо ложные документы, несут ответственность, 

предусмотренную законодательством Российской Федерации. 

 

III. Зачисление на обучение 

 

3.1. Прием на обучение в АНО ДПО ЦПК «Перспектива» проводится без вступительных 

экзаменов по результатам рассмотрения документов, представленных обучающимися или их 

представителями.  

3.2. Причинами отказа о приеме на обучение могут быть: несоответствие представленных 

документов и невозможности устранения данной причины; отсутствие набора по соответствующей 

программе дополнительного профессионального образования или основной программе 

профессионального обучения по рабочей профессии, должности служащих.  

3.3. До обучающихся доводится информация о дате, времени и месте обучения.  

3.4. Зачисление в группу обучения лиц производится приказом директора АНО ДПО ЦПК 

«Перспектива». 

IV. Заключительные положения 



 

4.1. Все вопросы, связанные с организацией работы по приему обучающихся для обучения в 

АНО ДПО ЦПК «Перспектива» по программам дополнительного профессионального образования 

и основным программам профессионального обучения по профессиям рабочих, должностям 

служащих и неурегулированные настоящими Правилами, решаются в соответствии с 

действующим законодательством Российской Федерации, а также регулируются приказами 

директора. 

4.2. Обучающемуся, желающему забрать поданные им для поступления на обучение документы, 

документы выдаются по письменному заявлению в течение одного дня. 

 


