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ПОЛОЖЕНИЕ  

О ПОРЯДКЕ УЧАСТИЯ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ 

 В ФОРМИРОВАНИИ СОДЕРЖАНИЯ  

СВОЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ  

 

1. Настоящий локальный акт – Положение о порядке участия 

обучающегося в формировании содержания своего профессионального 

образования (далее — Положение) разработан в соответствии с 

требованиями Федеральным Законом «Об образовании в Российской 

Федерации» от 29 декабря 2012 г. № 273, Приказом Министерства 

просвещения Российской Федерации от 26.08.2020 № 438 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по основным программам профессионального обучения», 

Приказом Министерства науки и высшего образования Российской 

Федерации от 24.03.2025 № 266 «Об утверждении Порядка организации 

и осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

профессиональным программам», Устава АНО ДПО ЦПК 

«Перспектива». 

2. АНО ДПО ЦПК «Перспектива» реализует дополнительные программы 

профессионального образования и основные программы профессионального 

обучения.  Данные программы разработаны для краткосрочного обучения с 

отрывом или без отрыва от производства со сроками обучения от 8 ч до 1040 ч (от 

1 дня до 6,5 месяцев). В силу краткосрочности обучения, обучающиеся АНО ДПО 

ЦПК «Перспектива» не имеют возможности принимать участие в решении 



управленческих вопросов, входить в состав Совета, Педагогического Совета АНО 

ДПО ЦПК «Перспектива». Участие обучающихмя (физических лиц) в 

формировании содержания своего профессионального образования в АНО ДПО 

ЦПК «Перспектива» реализуется следующими мероприятиями: 

2.1. Обучающиеся по программам дополнительного профессионального 

образования и профессионального обучения имеют право на обучение по 

индивидуальному учебному плану с учетом мнений и потребностей обучающихся 

(заказчиков). 

2.2. Для учета мнения обучающихся в АНО ДПО ЦПК «Перспектива» 

разработана анкета (Приложение 1). 

2.3. Организации - заказчики обучения (юридические лица) имеют право 

принимать участие в формировании содержания профессионального образования 

обучающихся – работников данной организации на любом этапе организации и 

проведения теоретического и практического обучения. С учетом пожеланий 

заказчиков могут быть изменены или разработаны новые программы 

профессионального образования.  

2.4. Представители организаций заказчиков профессионального 

образования имеют право участия в составе аттестационной комиссии на этапе 

проведения итоговой аттестации. 

2.5. При принятии локальных нормативных актов, затрагивающих права 

обучающихся и работников образовательной организации, учитывается мнение 

постоянных партнеров «АНО ДПО ЦПК «Перспектива» - заказчиков 

профессионального образования.  

3. Действие настоящего Положения обязательно для обучающихся, научных 

и педагогических работников, осуществляющих реализацию образовательных 

программ, а также должностных лиц, организующих и контролирующих 

образовательную деятельность в АНО ДПО ЦПК «Перспектива». 



Приложение 1 

Анкета  

оценки удовлетворенности оюучающихся качеством курсов  

по образовательным программам  

 

Уважаемый Обучающийся, с целью получения обратной связи и выявления качества 

обучения по образовательным программам, просим ответить на вопросы анкеты, оценив каждый 

критерий по предложенной шкале. Эти данные будут полезны для улучшения работы и 

определения путей повышения эффективности деятельности АНО ДПО ЦПК «Перспектива». 

1. Наименование программы 

 

______________________________________________________________________________________ 

2. Период обучения 

 

3. Оправдало ли Ваши ожидания обучение по Программе в целом? 

 Да, оправдало, полностью  

 Скорее да, чем нет;  

 Не оправдало совсем  

 

4. Оцените уровень трудности содержания обучения для Вас лично: 

 Очень высокий  

 Средний;  

 Низкий  

 

5. Уровень новизны и полезности знаний, умений и навыков, приобретенных в 

процессе обучения: 

 Высокий 

 Средний 

 Низкий 

 

6. Какая из тем, входящая в данную Программу, показалась Вам наиболее интересной и 

полезной с точки зрения применения приобретенных знаний в профессиональной 

деятельности? 

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________ 

 

 

7. Оценка уровня преподавателя по владению содержанием преподаваемой 

дисциплины: 

 Высокий 

 Средний 

 Низкий 

 



8. Уровень удовлетворенности отношением преподавателей к слушателям 

(доброжелательность, вежливость, внимательность) 

 Высокий 

 Средний 

 Низкий 

 

9. Ваши замечания по работе преподавателей: 

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________ 

10. При дистанционном обучении: оцените качество и достаточность электронных учебных и 

нормативно-правовых материалов 

 Хорошее 

 Недостаточно материалов 

 Плохое 

 

11. Ваши замечания по качеству и комплектации учебных материалов и нормативно-

правовых документов на дистанционной платформе: 

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________ 

12. Оцените, пожалуйста, организацию учебного процесса в целом 

 Хорошо 

 Приемлемо 

 На низком уровне 

 

13. Ваши пожелания и рекомендации организаторам обучения: 

______________________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________________ 

 

Ваша подпись 

______________________________________________________________________________ 

Спасибо! 


